
 
Les Chambres d’agriculture de Charente, Charente-Maritime, 

Deux-Sèvres recrutent un(e) chargé(e) de projet       

LE POSTE Pour accomplir leurs missions, les Chambres d'agriculture sont amenées à 
proposer des partenariats, des offres de service, à répondre à des appels à projet 

émanent de structures très diverses (Partenaires, Collectivités, Etat, Instituts, 
Agences, Centres de recherche, Associations..).  
La connaissance des cahiers des charges et des règles des financeurs, la maîtrise 
du formalisme, le suivi des engagements et le respect des échéances nécessitent 
une rigueur et un investissement conséquent sur ces actions conventionnées.    
Pour ce faire, attaché aux des directions, les Chambres d’Agriculture de Charente, 
Charente-Maritime, Deux-Sèvres recrutent un(e) chargé(e) de projet en charge de 
la gestion des appels à projets.  

MISSIONS En lien avec les services opérationnels et sous la responsabilité du Directeur 
adjoint de la Charente-Maritime : 

- Procéder à un état des lieux des pratiques dans les Chambres 
départementales sur les réponses aux appels à projet  

- Proposer des outils formalisés de réponses propres à chaque financeur 
- Assurer un appui technique à l’élaboration et le suivi des dossiers depuis 

leur dépôt, leur conventionnement jusqu’à leur justification  
- Alerter les responsables de service sur la mobilisation des ressources et 

les échéances 
- Apporter un appui éventuel à la réalisation des comptes rendus financiers 
- Assurer une recherche sur les appels à projet en relation avec les missions 

des chambres et en les communiquant aux services concernés. 
 
 

Ces missions seront exercées pour les Chambres d’Agriculture de Charente, 
Charente-Maritime, et Deux-Sèvres. 

LES CONDITIONS 

D'EMPLOI 

Poste basé soit à La Rochelle ou Niort  
Déplacements réguliers entre les sièges des 3 Départements 

Date de prise de poste : dès que possible 
Type de contrat proposé : CDD 18 mois 
Rémunération selon la grille des Chambres d’agriculture et l’expérience  
Permis B exigé 

LE PROFIL 

LES COMPETENCES  

Formation initiale requise : bac+3 minimum en Management de projet 

Expérience appréciée notamment en gestion des financements publics ; gestion de 

projets 

Rigoureux et méthodique et  sens de l'organisation et de la communication  

Prise d’initiative et force de proposition pour améliorer la gestion des 
financements.  

Maîtrise des suites bureautiques et tout particulièrement d'Excel et des bases de 
données. 

Sens de la confidentialité 

LES CONTACTS Dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) à adresser avant 
le 20 décembre 2021 à l’attention de : 
Monsieur le Président de la Chambre Monsieur le Président de la Chambre 
d’agriculture Maison de l’agriculture CS 80004 79231 PRAHECQ cedex  
Ou par mail : recrutement@na.chambagri.fr en précisant la référence 
CA79_Chargé_projet 

DATE DE DIFFUSION Le 29 novembre 2021, 
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